KLASA:601-06/25-01/12
URBROJ:2135-51-02-25-2
ZAPISNIK
16. SJEDNICE
UPRAVNOG VIJECA DJECJEG VRTICA POTOCIC TUHELJSKI
odrzane u petak 05.prosinca 2025. godine u prostorima Djedjeg vrtiéa Poto&i¢ Tuheljski,
Tuhelj 39 A, Tuhelj s po¢etkom u 11:00 sati.

PRISUTNI CLANOVI:

- Tomislav TramiSak, predsjednik Upravnog vijeéa

- Sladana Ov¢ari¢, ¢lanica Upravnog vijeca, predstavnica iz reda odgojitelja i struénih
suradnika

- Silvija Ili¢, ¢lanica Upravnog vijeca, predstavnica osnivada

ODSUTNI CLANOVTI:
- Ivana Lon¢ari¢,¢lanica Upravnog Vijec¢a,predstavnica roditelja
- Ivana Cvetko Koleti¢, zamjenica predsjednika Upravnog vijeéa
OSTALI PRISUTNL:

- AnaRicijas, ravnateljica Dje¢jeg vrti¢a Poto¢ié¢ Tuheljski

Predsjednik Upravnog vijeéa Tomislav TramiSak otvorio je sjednicu, pozdravio prisutne,
utvrdio da su prisutna tri ¢lana Upravnog vijeca i da postoji kvorum za donosenje pravovaljanih
odluka te je predlozio sljedeéi dnevni red:

Dnevni red:

Verifikacija zapisnika sa 15. sjednice Upravnog vijeéa;

. Odluka o stavljanju izvan snage Suglasnosti za zaposljavanje administrativno-
ratunovodstvenog radnika-1.izvrsitelj na nepuno neodredeno radno vrijeme(20 sati)
tjedno.

3. Prijedlog Odluke o 3.izmjeni Odluke o koeficijentima sloZenosti poslova za radna

mjesta u Dje¢jem vrtiéu Potogi¢ Tuheljski;

4. Prijedlog Odluke o Izmjeni i dopuni pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Dje&jeg vrti¢a
Potoci¢ Tuheljski.

5. Odluka o privremenom zatvaranju Dje¢jeg vrti¢a Poto¢i¢ Tuheljski.

6. Odluka o neodabiru kandidata po raspisanom natjeaju za zaposljavanje stru¢nog
suradnika(pedagog,psiholog,edukacijski rehabilitator),1.izvrSitelj/ica na odredeno
nepuno radno vrijeme-20 sati tjedno.

7. Odluka o odabiru kandidata po javnom natjecaju za zaposljavanje pomoénog radnika
za njegu,skrb i pratnju-1.izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme dok postoji potreba,na puno
radno vrijeme(40 sati)tjedno.

8. Slobodna rijec.

N —

Dnevni red je usvojen JEDNOGLASNO sa 3 glasa ,, ZA “.




Tocka 1.

Verifikacija zapisnika sa 15. sjednice Upravnog vijeca

Na Zapisnik s 15. sjednice nije bilo primjedbi te je predsjednik Upravnog vije¢a pozvao na
glasanje o verifikaciji zapisnika.

Zapisnik 15. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica PotoCic T uheljski verificiran je
Jjednoglasno sa 3 glasa ,, Z4 "

Toéka 2.

Odluka o stavljanju izvan snage Suglasnosti za zapo$ljavanje administrativno-
raunovodstvenog radnika-1.izvrSitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme
(20 sati) tjedno.

Ravnateljica obnjasnjava da se Odluka stavi van snage, da ¢e traZiti suglasnost za zapoSljavanje
voditeljia/ice radunovodstva zbog potrebe za poslovanje vrtia u riznici i kompletnog
financijskog poslovanja vrti¢a.

Nakon kraée rasprave predsjednik Upravnog vije¢a pozvao je ¢lanove na glasanje.
Upravno vijece je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedeéu
ODLUKU

I. Stavlja se izvan snage suglasnost za zapoSljavanje administrativno-ra¢unovodstvenog
radnika -1.izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme(20 sati tjedno).

Tocka 3.
Prijedlog Odluke o 3.izmjeni Odluke o koeficijentima sloZenosti poslova za
radna mjesta u Dje¢jem vrticu Potoci¢ Tuheljski;

Ravnateljica navodi da se dodaju koeficijenti za odgojitelje (VSS) - 2,01 i voditelj/ica
radunovodstva (VSS, VSS) - 2,01.

Nakon kraée rasprave predsjednik Upravnog vije¢a pozvao je ¢lanove na glasanje.
Upravno vijece je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedeci

ZAKLJUCAK
Clanak 1.

Usvojen je prijedlog Odluke o izmjeni Odluke o koeficijentima poslova za radna
mjesta u Dje&jem vrti¢u Potogi¢ Tuheljski.



Clanak 2.
Ovaj prijedlog proslijedit ¢e se Opéini Tuhelj na nadleZno postupanje..

Tocka 4.
Prijedlog Odluke o Izmjeni i dopuni pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Djecjeg

vrti¢a Potoci¢ Tuheljski.

Ravnateljica objaSnjava da ¢e zbog planiranja zapo§ljavanja na radno mjesto voditelj/ica
ra¢unovodstva u pravilnik o unutarnjem ustrojstvu dodati poslove voditelja ra¢unovodstva sa
svim pripadajué¢im uvjetima za zaposljavanje.

Nakon krace rasprave predsjednik Upravnog vijeca pozvao je ¢lanove na glasanje.
Upravno vijece je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedeci

ZAKLJUCAK

Clanak 1.
Usvaja se Zakljucak o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu.

Clanak 2.
Prijedlog se daje Opéini Tuhelj na nadleZno postupanje..

Tocka 5

Odluka o privremenom zatvaranju Dje¢jeg vrti¢a Potoci¢ Tuheljski.

Ravnateljica Ricija$ objasnila je da u.skladu s moguénostima roditelja predlaZe zatvaranje
vrtica u razdoblju od 29.12.2025.-02.01.2026. zbog koristenja godi$njih odmora djelatnika i
djelatnica.

Nakon krace rasprave predsjednik Upravnog vijeéa pozvao je €lanove na glasanje.

Upravno vijece je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedeéu

ODLUKU
L Odluka o privremenom zatvaranju vrti¢a od 29.12.2025.-02.01.2026.
II. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja te ée se objaviti na mreZnim

stranicama i oglasnoj plo¢i Dje&jeg vrti¢a Poto¢i¢ Tuheljski.




Tocka 6.

Odluka o neodabiru kandidata po raspisanom natjecaju za zapoSljavanje
stru¢nog suradnika(pedagog,psiholog,edukacijski rehabilitator)-1.izvrSitelj/ica
na odredeno nepuno radno vrijeme-20 sati tjedno.

Ravnateljica objainjava da se na natjedaj javila jedna osoba koja je povukla prijavu zbog
poteskoca putovanja.

Nakon kraée rasprave predsjednik Upravnog vijeéa pozvao je ¢lanove na glasanje.

Upravno vijeée je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedecu:

ODLUKU
L Usvaja se Odluka o neodabiru kandidata.
II. Natjetaj ée se ponoviti u roku od 8 dana od donosenja ove Odluke.
I11. Ova Odluka je izvr$na i stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se na oglasnoj

plogi i mreznim stranicama Dje&jeg vrti¢a Poto¢i¢ Tuheljski.

Tocka 7.
Odluka o odabiru kandidata po javnom natjecaju za zaposljavanje pomoénog
radnika za njegu,skrb i pratnju-L.izvriitelj/ica na odredeno vrijeme dok postoji
potreba,na puno radno vrijeme(40 sati)tjedno.

Ravnateljica obja$njava da se na natjecaj javilo 5 osoba i sve su administrativno potpune.
PredlaZe da se odabir Marijane Musta& (veé radi u kolektivu).

Tomislav TramiSak postavlja pitanje o bolovanjima, ravnateljica :Ana Marija se vraca
8.12.2025. na posao, kolegica Davorka Motogi¢ i dalje na bolovanju.

Nakon kraée rasprave predsjednik Upravnog vije¢a pozvao je ¢lanove na glasanje.
Upravno vijeée je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedeéu:

ODLUKU

L. Prima se Marijana Mustag, frizerka, iz Tuhlja , OIB:75442638112 na radno mjesto
POMOCNI RADNIK ZA NJEGU,SKRB I PRATNJU u Dje¢jem vrticu Potoci¢
Tuheljski na odredeno vrijeme,za puno radno vrijeme(40 sati) tjedno dok postoji
potreba.

II. Ovlas¢uje se ravnateljica Dv Poto¢i¢ Tuheljski na sklapanje ugovora o radu na
odredeno radno Vrljem za puno radno vrijeme(40 sati tJedno) s ugovorenim
probnim radom u traj anJu od mjesec dana s kandidatkinjom iz ¢lanka 1.ove Odluke.

1. Ova Odluka je izvr$na i stupa na snagu s danom donoSenja i objavit ¢e se na
Oglasnoj Ploéi i mreZnim stranicama vrti¢a Poto¢i¢ Tuheljski.



Tocka 8.
Slobodna rije¢

Ravnateljica poziva na boziéni sve¢ani ruak. Domar je najavio raskid radnog odnosa,
ravnateljica ¢e dogovoriti koriStenje preostalog godisnjeg odmora, i dalje rad po potrebi
ugovorom o djelu.

Drugih informacija nije bilo te je predsjednik zaklju&io sjednicu.

ZavrSeno 11:35.

Zapisnik sastavila: Predsjednik Upravnog vijeéa:

Ana Ricijas







