KLASA:601-06/25-01/10
URBROJ:2135-51-02-25-2
ZAPISNIK
14. SJEDNICE
UPRAVNOG VIJECA DJECJEG VRTICA POTOCIC TUHELJSKI
odrzane u utorak 30. rujna 2025. godine u prostorima Djecjeg vrtica Potoci¢ Tuheljski, Tuhclj
39 A, Tuhelj s poc¢etkom u 12:00 sati.

PRISUTNI CLANOVI:

- Tomislav Tramisak, predsjednik Upravnog vijeca

- Sladana Ovcarié, ¢lanica Upravnog vijeca, predstavnica iz reda odgojitelja i strucnih
suradnika

- Silvija Ili¢, ¢lanica Upravnog vijeca, predstavnica osnivaca

ODSUTNI CLANOVI:
- Ivana Loncari¢, ¢lanica Upravnog vijeca, predstavnica roditelja
- Ivana Cvetko Koleti¢, zamjenica predsjednika Upravnog vijeca

OSTALI PRISUTNI:

- Ana Ricijas, ravnateljica Dje¢jeg vrti¢a Poto¢i¢ Tuheljski
- Valentina Belina, administrativna referentica

Predsjednik Upravnog vije¢a Tomislav TramiSak otvorio je sjednicu, pozdravio prisutne.
utvrdio da su prisutna tri ¢lana Upravnog vijeca i da postoji kvorum za donoSenje pravovaljanih
odluka te je predlozio sljedeci dnevni red: :

Dnevni red:

1. Verifikacija zapisnika sa 13. sjednice Upravnog vijeca;

Godisnji plan i program rada Dje¢jeg vrtia Poto¢i¢ Tuheljski za pedago$ku godinu

2025./2026.;

3. Odluka o isplati nov€ane pausalne naknade za podmirivanje tro§kova prehrane radnika
Djeéjeg vrtica Potoci¢ Tuheljski;

4. Prijedlog Financijskog plana Djecjeg vrtica Poto¢i¢ Tuheljski za 2026. godinu i
projekcije za 2027. 1 2028. godinu;

5. Odluka o neodabiru kandidata po javnom natjeCaju za zapos$ljavanje odgojitelja — 1
izvrSitelj/ica — na odredeno vrijeme kao zamjena za privremeno nenazoénu radnicu, za
puno radno vrijeme (40 sati tjedno);

6. Odluka o neodabiru kandidata po javnom natjecaju za zaposljavanje stru¢nog suradnika
(pedagog/psiholog/edukacijski rehabilitator) — 1 izvrsitelj/ica — na neodredeno vrijeme,
na nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno);

7. Odluka o neodabiru kandidata po javnom natje¢aju za zaposljavanje tre¢eg odgojitelja
— 1 izvrSitelj/ica — na odredeno vrijeme kao zamjena za privremeno nenazo¢nu radnicu,
za puno radno vrijeme (40 sati tjedno);

8. Odluka o raspisivanju javnog natjecaja za zaposljavanje odgojitelja- 1 izvrSitelj/ica — na
odredeno vrijeme kao zamjena za privremeno nenazo¢nu radnicu (do povratka s
rodiljnog /roditeljskog dopusta), za puno radno vrijeme (40 sati tjedno);
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9. Slobodna rijec.
Dnevni red je usvojen JEDNOGLASNO sa 3 glasa ,, ZA "

Tocka 1.

Verifikacija zapisnika sa 13. sjedniée Upravnog vijeca

Na Zapisnik s 13. sjednice nije bilo primjedbi te je predsjednik Upravnog vijeca pozvao na
glasanje o verifikaciji zapisnika.

Zapisnik 13. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica Potoci¢ Tuheljski verificiran je
Jednoglasno s 3 glasa ,,Z4 "

Tocka 2.
Godi3nji plan i program rada Dje¢jeg vrti¢a Potoci¢ Tuheljski za pedagoSku godinu
2025./2026.

Ravnateljica objasnjava da je Godisnji plan i program rada prethodno raspravljen i usvojen na
Odgojiteljskom vije¢u te da misija, vizija i slogan vrti¢a ostaju isti.

Godisnji plan i program rada sastoji se uvoda, ustrojstva rada, materijalnih uvjeta rada, odgojno-
obrazovnog rada, strunog usavrSavanja, suradnje s roditeljima, suradnje s vanjskim
ustanovama, vrednovanje i dokumentiranje programa, plana i programa rada ravnatelja,
zdravstvenog voditelja i stru¢nog suradnika. Sto se ti¢e broja djece, ove godine ih je ukupno 69
na razini vrtiéa, od toga 16 u jasli¢koj skupini, 25 u mladoj mjeSovitoj skupini i 28 u starijoj
mjesovitoj skupini. Nadalje, ravnateljica navodi da se vrti¢ ove godine ukljucio u projekt
Sigurnije $kole i vrtiéi te se prijavio za stjecanje statusa eko-vrtiéa. I ove godine ¢e se u vrticu
odrZavati besplatna sportska igraonica, rano u¢enje engleskog jezika i folklor.

Nakon kraée rasprave predsjednik Upravnog vije¢a pozvao je ¢lanove na glasanje.
Upravno vijeée je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedeci
ZAKLJUCAK

Clanak 1.

Donosi se Godi$nji plan i program rada Djegjeg vrtica Potoci¢ Tuheljski za pedagosku godinu
2025./2026. koji je sastavni dio ovog Zakljucka.

Clanak 2.
Ovaj Zakljugak proslijedit ¢e se Opéini Tuhelj na nadlezno postupanje.
Clanak 3.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono$enja te ¢e se objaviti na oglasnoj plo¢i i mreZnim
stranicama Dje&jeg vrti¢a Poto¢i¢ Tuheljski.



Tocka 3.
Odluka o isplati novcane pausalne naknade za podmirivanje tro§kova prehrane radnika
Djecjeg vrtic¢a Potoc€i¢ Tuheljski

Ravnateljica navodi da je u dogovoru s osnivacem, a s obzirom na trenutno financijsku situaciju,
dogovoreno da se radnicima dje¢jeg vrtica uz placu ispla¢uje nov¢ana pausalna naknada za
podmirivanje troSkova prehrane.

Nakon kracde rasprave predsjednik Upravnog vijeéa pozvao je ¢lanove na glasanje.
Upravno vijece je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedecéu

ODLUKU
o isplati pausSalne naknade za podmirivanje troskova prehrane

Clanak 1.
Uzimajuc¢i u obzir trenutne financijske moguénosti, Dje¢ji vrti¢ Poto¢i¢ Tuheljski (dalje u
tekstu: Poslodavac) ¢e svim svojim radnicima isplacivati naknadu za podmirivanje troSkova
prehrane u iznosu od 100,00 eura neto po radniku mjese¢no kao primitak na temelju radnog
odnosa (dalje u tekstu: Naknada).

Clanak 2.
Poslodavac ¢e radnicima isplaéivati Naknadu na njihove transakcijske racune jednom mjese¢no
uz placu 1 to najkasnije do 15. dana tekuceg mjeseca za prethodni mjesec.

Clanak 3.
Naknada se isplacuje ukoliko je radnik radio barem jedan dan u mjesecu.

Clanak 4.
Ova Odluka primjenjuje se pocevsi od plaée za mjesec rujan 2025. godine za koji se plaéa
isplacuje u listopadu 2025. godine

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja te ¢e se objaviti na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama Djecjeg vrtic¢a Poto¢i¢ Tuheljski.

Tocka 4.
Prijedlog Financijskog plana Dje¢jeg vrti¢a Poto¢i¢ Tuheljski za 2026. godinu i projekeije
za 2027.12028. godinu

Ravnateljica Ricija$ ukratko je objasnila da su u prijedlogu financijskog plana za 2026. godinu
prihodi i primici planirani u iznosu od 512.700,00 €, od toga prihodi od korisnika usluga su
planirani u iznosu od 105.000,00 €, a prihodi iz proraéuna opé¢ine Tuhelj u iznosu od 406.700,00
€.

Rashodi i izdaci Dje¢jeg vrtica Tuhelj za 2026. godinu planirani su u iznosu od sveukupno
502.700,00 €. Od toga se rashodi za zaposlene planiraju u iznosu od 398.000,00 €. U odnosu
na plan za 2025. god. to je povecanje za 18,81 %. To povecanje se prvenstveno odnosi na rast
0,50 % za godine staZa te najveci dio na rast osnovice za place koji se primjenjuju od
01.09.2025. godine. Uracunato je i zapos$ljavanje zdravstvenog voditelja na 10 sati tjedno (sa
sadaSnjih 8 sati), struénog administrativno radunovodstvenog suradnika na pola radnog
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vremena. Dio poveéanja odnosi se i na moZebitno vracanje neke od zaposlenica sa dugotrajnog
bolovanja. Planira se i poveéanje rashoda zbog o&ekivanog rasta cijena namirnica za kuhinju i
cijene energenata te poveéanje cijene uredskog i ostalog materijala potrebnog za rad s djecom.

Nakon kraée rasprave predsjednik Upravnog vijeca pozvao je ¢lanove na glasanje.
Upravno vijece je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedeci

ZAKLJUCAK
Clanak 1.

Usvaja se Prijedlog Financijskog plana Djegjeg vrtiéa Poto¢i¢ Tuheljski za 2026. godinu i
projekcije za 2027. i 2028. godinu koje su sastavni dio ovog Zakljucka.

Clanak 2.
Ovaj Zakljugak proslijedit ¢e se Opéini Tuhelj na nadleZno postupanje.
Clanak 3.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donoSenja te ¢e se objaviti na mreZnim stranicama i
oglasnoj plo¢i Djegjeg vrtica Potoci¢ Tuheljski.

Tocka S.

Odluka o neodabiru kandidata po javnom natjeaju za zapoSljavanje odgojitelja — 1
izvr¥itelj/ica — na odredeno vrijeme kao zamjena za privremeno nenazo¢nu radnicu, za
puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

Ravnateljica Ricija$ ukratko je objasnila da je na natjedaj pristigla jedna molba koja je bila
administrativno potpuna (vidi Prilog 1. zapisnika), ali je kandidatkinja pisanim putem povukla
prijavu prije odrZavanja intervjua, stoga predlaZe donoSenje odluke o neodabiru kandidata i
ponovno raspisivanje natjecaja.

Nakon kraée rasprave predsjednik Upravnog vije¢a pozvao je €lanove na glasanje.
Upravno vijece je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedeéu
ODLUKU
I. Na temelju raspisanog javnog natje¢aja za zaposljavanje odgojitelja — 1 izvrsitelja/ica
— na odredeno vrijeme kao zamjena za privremeno nenazo¢nu radnicu, za puno radno vrijeme
(40 sati tjedno), objavljenog dana 28. srpnja 2025. godine na oglasnoj ploci i mrezZnim

stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i oglasnoj plo¢i i mreZnim stranicama Dje¢jeg
vrti¢a Poto¢ié¢ Tuheljski, nije izvrSen odabir kandidata.

I1. Natjedaj za radno mjesto iz togke 1. ove Odluke ¢e se ponoviti u roku od 8 dana od
donogenja ove Odluke.

III. Ova Odluka je kona¢na i stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se na
oglasnoj plo¢i i mreZnim stranicama Dje¢jeg vrti¢a Potoci¢ Tuheljski.



Obrazlozenje

Na javni natjeCaj za zaposljavanje odgojitelja — 1 izvrSitelja/ica — na odredeno vrijeme kao
zamjena za privremeno nenazocnu radnicu, za puno radno vrijeme (40 sati tjedno), objavljenog
dana 28. srpnja 2025. godine na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Djeéjeg vrti¢a Potoci¢ Tuheljski pristigla
je jedna administrativno potpuna prijava, ali je kandidatkinja povukla prijavu pisanim putem
prije odrZavanja intervjua te je odlu¢eno kao u izreci Odluke.

Tocka 6.

Odluka o neodabiru kandidata po javnom natjecaju za zapoSljavanje stru¢nog suradnika
(pedagog/psiholog/edukacijski rehabilitator) — 1 izvrSitelj/ica — na neodredeno vrijeme,
na nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno)

Ravnateljica objaSnjava da su na natjecaj pristigle dvije prijave, obje administrativno potpunc,
ali je samo jedna kandidatkinja zadovoljila uvjet stru¢ne spreme (vidi Prilog 2. ovog zapisnika).
Medutim, kandidatkinja je odustala od prijave jer je u meduvremenu pronasla posao s punim
radnim vremenom.

Nakon kraée rasprave predsjednik Upravnog vije¢a pozvao je ¢lanove na glasanje.
Upravno vijece je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedecu

ODLUKU

I. Na temelju raspisanog javnog natjeCaja za zaposljavanje za zaposljavanje stru¢nog
suradnika (pedagog/psiholog/edukacijski rehabilitator) - 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno
vrijeme, za nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) u Dje¢jem vrtiCu Poto¢i¢ Tuheljski,
objavljenog dana 28. srpnja 2025. godine na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje i oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Dje¢jeg vrtica Poto¢i¢ Tuheljski,
nije izvrSen odabir kandidata.

II. Natjecaj za radno mjesto iz tocke 1. ove Odluke ¢e se ponoviti u roku od 8 dana od
donosSenja ove Odluke.

I11. Ova Odluka je konacna i stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se na
oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Djecjeg vrtica Poto¢i¢ Tuheljski.

Obrazlozenje

Na temelju raspisanog javnog natjeCaja za zaposljavanje za zapos$ljavanje stru¢nog suradnika
(pedagog/psiholog/edukacijski rehabilitator) - 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno vrijeme, za
nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) u Dje¢jem vrti¢u Poto¢i¢ Tuheljski, objavljenog dana 2.8.
srpnja 2025. godine na oglasnoj plo¢i i mreZznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanjc
1 oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Djecjeg vrtica Poto¢i¢ Tuheljski, zaprimljene su dvije
administrativno potpune prijave. Kandidatkinja Iva Zaimovi¢ nije imala zadovoljen uvjet
stru¢ne spreme, a kandidatkinja Petra TrSek je odustala od prijave zbog osobnih razloga te je
odluceno kao u izreci ove Odluke.



Tocka 7.

Odluka o neodabiru kandidata po javnom natjecaju za zapoSljavanje treceg odgojitelja —
1 izvrSitelj/ica — na odredeno vrijeme kao zamjena za privremeno nenazo¢nu radnicu, za
puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

Ravnateljica Ricija§ objasnila je da su na natjeCaj pristigle tri prijave, od toga dvije
administrativno potpune (vidi Prilog 3. ovog zapisnika). Medutim, kandidatkinja Marta
Sinkovi¢ koja je trenutno zaposlena na mjestu tre¢eg odgojitelja, odustala je od prijave jer
nastavlja redovito 8kolovanje, a kandidatkinja Sara Kolar pronasla je posao u vrticu koji joj je
blizi mjestu stanovanja, stoga ravnateljica predlaZe donoSenje odluke o neodabiru i ponovno
raspisivanje natjecaja.

Nakon kraée rasprave predsjednik Upravnog vije¢a pozvao je €lanove na glasanje.
Upravno vijeée je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedecu

ODLUKU

I. Na temelju raspisanog javnog natjetaja za zapoSljavanje treceg odgojitelja — 1
izvriitelja/ica — na odredeno vrijeme kao zamjena za privremeno nenazo¢nu radnicu, za puno
radno vrijeme (40 sati tjedno), objavljenog dana 04. kolovoza 2025. godine na oglasnoj plo¢i i
mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i oglasnoj plo¢i i mreZnim stranicama
Djegjeg vrtica Potogi¢ Tuheljski, nije izvrSen odabir kandidata.

II1. Natje¢aj za radno mjesto iz tocke 1. ove Odluke ¢e se ponoviti u roku od 8 dana od
donosenja ove Odluke.

I11. Ova Odluka je kona¢na i stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se na
oglasnoj plo¢i i mreZnim stranicama Dje¢jeg vrti¢a Potoci¢ Tuheljski.

Obrazlozenje

Na javni natje¢aj za zapo§ljavanje tre¢eg odgojitelja — 1 izvrSitelja/ica — na odredeno vrijeme
kao zamjena za privremeno nenazo¢nu radnicu, za puno radno vrijeme (40 sati tjedno),
objavljenog dana 04. kolovoza 2025. godine na oglasnoj ploci i mreZnim stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje i oglasnoj plo¢i i mreZznim stranicama Djecjeg vrtica Potocic Tuheljski
pristigle su tri prijave od kojih su dvije bile administrativno potpune. Kandidatkinje Marta
Sinkovi¢ i Sara Kolar nisu zadovoljile uvjet struéne spreme, ali su ipak pozvane na intervju i
obje su odustale od prijave te je odlu¢eno kao u izreci Odluke.

Tocka 8.

Odluka o mspisi\'/anju javnog natjecaja za zapo$ljavanje odgojitelja- 1 izvrSitelj/ica — na
odredeno vrijeme kao zamjena za privremeno nenazo¢nu radnicu (do povratka s
rodiljnog /roditeljskog dopusta), za puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

Ravnateljica obja$njava da je radno mjesto odgojitelja trenutno ispraZnjeno jer je kolegica na
dopustu trudne radnice, a uskoro otvara rodiljni dopust te je stoga potrebno raspisati natjecaj za
njezinu zamjenu.

Nakon krace rasprave predsjednik Upravnog vije¢a pozvao je ¢lanove na glasanje.



Upravno vijece je jednoglasno sa 3 glasa ZA donijelo sljedeéu

ODLUKU

Clanak 1.
Odobrava se raspisivanje javnog natjeCaja za zapo$ljavanje odgojitelja - 1 izvrSitelj/ica, na
odredeno vrijeme kao zamjena za privremeno nenazo¢nu radnicu (do povratka s
rodiljnog/roditeljskog dopusta), na puno radno vrijeme (40 sati tjedno) u Dje¢jem vrti¢u Potogic¢
Tuheljski.

Clanak 2.
Natjecaj za zaposljavanje ¢e se objaviti na oglasnoj plo¢i i mreZznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje te na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtica Potoci¢
Tuheljski.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja te ¢e se objaviti na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama Djecjeg vrtica Potoc¢i¢ Tuheljski.

Tocka 9.
Slobodna rije¢

Drugih informacija i prijedloga nije bilo te je predsjednik Upravnog vijec¢a zakljucio sjednicu.

ZavrSeno u 12:30 sati.

Zapisnik sastavila:

Valentina Belina
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Prilog 1. NATJECAJ ZA ODGOJITELJA-1 izvrsitelj -zamjena

KANDIDAT STRUCN | POTPISAN | ZIVOTOPIS | DOKAZO | DOKAZ O | E-RADNA UVJEREN | UVJEREN | POTVRD | ZAMOLB
A A STRUCNOJ | DRZAVLJ | KNJIZICA/PO | JEDASE |JEDASE | ACZSS-A | A
SPREMA | ZAMOLBA SPREMI ANSTVU | TVRDA O VODI NE VODI PRISTIGL
PODACIMA | KAZNENI | PREKRSA AU
IZHZMO-A | POSTUPA | INI ROKU
K POSTUPA
K
Dora Mategié¢ - + + + + + + + + +
Gita Surina - + + + + + + + + +
Monika = + + + + + + + - +
Cigrovski
Ana Papes + + + + + + + + + +

Turjak







Prilog 2. NATJECAJ ZA TRECEG ODGOJITELJA-1 izvrsitelj -zamjena

KANDIDAT

STRUCN
A
SPREMA

POTPISAN
A
ZAMOLBA

ZIVOTOPIS

DOKAZ O
STRUCNOJ
SPREMI

DOKAZ O
DRZAVLJ
ANSTVU

E-RADNA
KNJIZICA/PO
TVRDA O
PODACIMA
1Z HZMO-A

UVJEREN
JE DA SE
VODI
KAZNENI
POSTUPA
K

UVJEREN
JEDA SE
NE VODI
PREKRSA
INI
POSTUPA
K

POTVRD
A CZSS-A

ZAMOLB
A
PRISTIGL
AU
ROKU

Dora Mateci¢

—+

Gita Surina

+







Prilog 2. NATJECAJ ZA ODGOJITEUA-1 izvrsitelj -zamjena za rodiljni/roditeljski dopust

KANDIDAT STRUCN | POTPISAN | ZIVOTOPIS | DOKAZO | DOKAZ O | E-RADNA UVJEREN | UVJEREN | POTVRD | ZAMOLB
A A STRUCNOJ | DRZAVLJ | KNJIZICA/PO | JEDASE |JEDASE | ACZSS-A | A
SPREMA | ZAMOLBA SPREMI ANSTVU | TVRDA O VODI NE VODI PRISTIGL
PODACIMA | KAZNENI | PREKRSA AU
IZ HZMO-A | POSTUPA | NI ROKU
K POSTUPA
K
Dora Mateci¢ - 2 + + + + + + + +
Ana Zanoski - + + + + + + + + +
Gita Surina , + + + + + + + + +







